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人材獲得競争の激化に伴い、若手人材の確保は困難度合を増しています。本セミナーでは、若い世代に特に

関心が高い「iDeCo」に着目し、自社で「企業型DC制度」を導入しなくても掛金の上乗せ分を拠出すること

で従業員の資産形成を後押しできる両想い制度の「iDeCo＋」導入のメリットなどについて、分かりやすく

解説します。若手人材の思いに寄り添った人材確保術で他社と差をつけたい経営者、人事・総務担当者の方

はぜひ本セミナーをご活用ください。

日 時 ２０２２年１２月１９日（月）１４時～１５時３０分

会 場 オンライン開催（zoomライブ配信）

受 講 料 無 料 ＜東商会員限定＞

講 師 株式会社TIM Consulting 代表取締役 吉田 聡 氏

主な講義内容

会員限定オンラインセミナー（ZOOMライブ配信）

講師プロフィール：都市銀行にて、融資業務・渉外業務に従事。専門学校の職員に転職。新規講座や企業研修の企
画開発、運営、実施を担当。その後、財務教育と財務に関するコンサルタントとして独立。人事・財務融合型のコ
ンサルティングを目指し、㈱TIM Consultingを設立。企業年金・人事組織改善・人財育成に関するコンサルティ
ングを展開。独立当時から金融機関・一般企業向けの経営財務教育を企画運営。
中小企業診断士。日本年金学会正会員。日本商工会議DCプランナー研修企画委員。東商会員（港区）。

＜お申し込み方法・注意事項＞

【個人情報のお取り扱いについて】お申し込みの際にご提供いただいたお客様の情報は、当該イベントの申込受付の管理、運営上
の管理の利用するほか、東京商工会議所が主催する各種事業のご案内（ＤＭ及びＦＡＸ）のために利用させていただきます。ご案
内が不要の場合には備考欄にその旨をご記入ください。※今後このようなＦＡＸ情報の停止をご希望の方は、恐れ入りますが、下
記をご記入の上ご返信ください。

貴社名： 連絡先：

他社と差がつく、人材確保のためのiDeCo＋活用術

・中小企業を取り巻く環境変化 ・優秀な人材の確保・定着のために

・上昇するNISA・iDeCoの認知度 ・若者がiDeCoを始めない理由

・近年注目を集めている退職金・企業年金 ・企業年金に代わる新たな制度

・個人型確定拠出年金(iDeCo)とは ・中小事業主掛金納付制度(iDeCo+)

～若年層に寄り添い、若手人材に｢選ばれる｣企業づくり～

東商マイページ（ イベント番号００００００）からお申込みください。

URL：https://myevent.tokyo-cci.or.jp/detail.php?event_kanri_id=◆◆◆◆◆

新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から、オンラインセミナー形式で開催いたします。下記内容等をご確認
のうえ、お申込みください。
⚫ １度につき１名までのお申込みが可能です。複数名でご参加の場合は、再度お申込みをお願いいたします。
⚫ 申込フォームの送信後、受付完了メールが自動配信されます。メールアドレスが正しく入力されていないと、

自動配信されませんので、ご注意ください。
⚫ 定員超過によりご参加をお断りをさせていただく場合のみ、電話にてご連絡をいたします。
⚫ 本セミナーはZoomを用いたWEB配信となります。ご参加に必要なURLおよびパスワード等は、開催前日までに

メールにてお送りいたします。なお、受講に必要なＰＣ等は各自でご用意いただきますようお願いいたします。
※セミナー動画の録音、録画はお控えください。セミナー動画の無断転載、複製、複写、web上へのアップロード
等は禁止とさせていただきます。
※本セミナーは東商会員限定セミナーとなります。非会員の方はお申し込み後ご入会手続きが必要です。事務局
より手続きについてご案内いたします。


